附件一
江苏省建筑业企业优秀总经济师评选办法
加强企业经营管理，是建筑企业获得直接经济效益，并取得持续发展的重要保证。在企业的生产经营中，总经济师作为企业负责人的参谋和助手，发挥着至关重要的作用。为了进一步加强全省建筑企业总经济师队伍建设，树立典型，表彰先进，激励广大企业经济管理人员的工作积极性、创造性，从而更好地提升企业经营管理水平，提升企业的核心竞争力，经研究决定开展江苏省建筑业企业优秀总经济师的评选活动。
一、评选组织

该项评选活动由江苏省建筑行业协会组织开展，并成立评选委员会。评选委员会设主任1名，副主任2名，委员若干名，由业内学术造诣高、职业道德正派，在业内具有较高知名度的专家担任。

二、参评对象

江苏省建筑行业协会会员企业在职总经济师。
三、参评条件

1、贯彻执行党和国家的路线、方针、政策，遵守国家法律、法规，执行有关经济、经营体制改革的政策和制度；

2、富有创新精神，具有显著业绩，组织建立、健全本企业管理制度、发展规划，有较高的经济管理水平和经营决策能力，为本企业的经营、发展、稳定做出了积极的贡献；
3、对本行业市场状况及其发展形势有较强的研究、分析能力；
4、具有良好的职业道德，遵纪守法、忠实履职、勤勉敬业、廉洁自律，在企业、行业内具有良好的声誉；

5、具有高级经济师职称，担任企业总经济师连续两年以上；
6、所在企业近三年内没有违法违纪行为和不良记录；

7、所在企业经营效益良好，近三年企业营业额平均增幅在10%以上，利润、利税等各项经济指标处于本行业或本地区先进水平，并具有良好的社会信誉；
8、近三年内个人或企业至少获得过一次省级以上表彰；

9、近三年内本人或所在企业有下列情形之一的，可以从优入选：
（1）主持或参与研究制定了本企业的中长期发展规划；

（2）出版了经济类专著，或经济类论文受到省级以上表彰的；

（3）参与主持企业重大经营、经济合同或经营方案、投资方案的商定或审定，提交企业负责人签署实施的。
三、评选时间

评选活动每年开展一次，具体时间，以当年的评选通知为准。

四、评选程序

1、相关个人自愿申报，所在企业推荐，认真填写《江苏省建筑业企业优秀总经济师申报表》、《江苏省建筑业企业优秀总经济师所在单位经营状况表》，各一式两份，并提供个人相关获奖证书扫描件、个人发表文章的扫描件（扫描件需能看出刊物名称、发表时间）、参与制定的企业发展规划、重大经营和投资方案的复印件、企业获得的综合类荣誉证书复印件；

2、由各省辖市建筑（行）业协会或相关部门初审后，向省建筑行业协会推荐；

3、评选办公室汇总审核；

4、评选委员会进行评选，提出获奖名单，并在江苏建筑业网上公示一周；

5、报江苏省建筑行业协会审定。
五、表    彰

由江苏省建筑行业协会向获评优秀总经济师颁发表彰决定和证书。

六、附    则

1、本办法最终解释权归江苏省建筑行业协会；
2、本办法自发布之日起施行。
