附件1：

茅以升科学技术奖——建造师奖评选办法

第一条 为缅怀和继承茅以升等老一辈爱国知识分子对中国工程建设事业做出的杰出贡献；促进广大建造师立足于本职，提高管理和技术水平，建造更多、更好的精品工程，经国家科学技术奖励工作办公室批准，北京茅以升科技教育基金会和中国建筑业协会共同设立“茅以升科学技术奖—建造师奖”（下称建造师奖），特制定本办法。

第二条 “建造师奖”是为工程建设领域一线工作的建造师设立的科技奖项，是对其在工程建设领域卓有建树所授予的荣誉。是其职务晋升、技术评级、业务考核的重要参考依据。评选工作应坚持公开、公平、公正的原则。

第三条 北京茅以升科技教育基金会和中国建筑业协会成立“建造师奖”评选委员会。评选委员会由北京茅以升科技教育基金会和中国建筑业协会及相关行业协会的领导和专家组成，人数为不少于17人的奇数。评选委员的连续任期原则上不超过两届。委员会下设工作办公室，工作人员由茅以升基金会、中建协建造师分会、中建协工程项目管理委员会派人组成。办公室设在中国建筑业协会建造师分会。

第四条 “建造师奖”每年评选一次，每次评选名额一般不超过100名。具体名额分配由“建造师奖”评审委员会根据各地区、各专业部门建造师数量和工程建造技术水平水平确定。

第五条 申报“建造师奖”的人员应当具备坚实的专业理论知识和丰富的实践经验，在工程建设领域取得优异成绩、突出贡献，享有较高的声誉，同时具备下列条件：

（一）具有高尚职业道德、强烈社会责任感以及高级技术职称；

（二）累计从事本行业工作十年以上，具有国家建设行政主管部门颁发的一级注册建造师执业资格证书，并在国内注册的建筑企业聘用为在岗项目经理和技术负责人；

（三）年龄不超过60周岁；

（四）近五年内，曾多次主持过重大工程建设项目（含境外项目）的施工组织或技术管理工作，项目技术水平达到同时期、同类型项目的国内领先水平或国际领先水平，社会效益和经济效益良好，个人贡献突出；

（五）在工程质量管理、技术创新、新技术推广应用以及解决重大施工建设技术难题方面成效显著。主持的工程项目至少获得过以下其中一项奖项：

1.中国建设工程鲁班奖；

2.中国土木工程詹天佑奖；

3.华夏建设科学技术奖；

4.全国建筑业新技术应用示范工程；

5.国家级工法编写和施工技术专利发明；
6.省部级以上科学技术成果奖励。

（六）在工程建设理论上有较高造诣，在公开发行的行业核心期刊上发表过学术论文或出版过专著，在国内有较大影响；

（七）原则上获得过“全国优秀项目经理”、“全国优秀建造师”荣誉称号。
第六条 符合“建造师奖”评选条件的人员，由本人所在单位推荐，单位法定代表人签署意见，加盖单位公章。

第七条 “建造师奖”申报材料报各省、自治区、直辖市建筑行业协会或相关专业行业协会签署意见后报中国建筑业协会建造师分会。

第八条 “建造师奖”评选委员会召开评审会议，对上报人员的申报材料进行评审，评选委员会采用记名投票，得票数过半且排名前60位的候选人确定为“建造师奖”提名名单。提名名单在北京茅以升科技教育基金会和中国建筑业协会网站及有关媒体上公示15天，广泛征求意见。

第九条 对通过审定的“建造师奖”获得者，由北京茅以升科技教育基金会和中国建筑业协会向获奖者授予“茅以升科学技术奖—建造师奖”称号，并颁发证书、奖章。同时在相关媒体公布。建议获奖人员由所在单位给予其一定物质奖励，具体数额由各单位自行决定。

第十条 采取欺骗、隐瞒事实等不正当手段获得“建造师奖”称号者，一经查实，取消其荣誉称号；获得“建造师奖”称号后，如发生重大安全、质量事故或其他违规问题，取消其荣誉称号。

第十一条 本办法由北京茅以升科技教育基金会、中国建筑业协会负责解释。

第十二条 本办法自颁发之日起实行。
